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Ledins Grus AB kombinerade policy for
Miljo, kvalité och arbetsmiljo.

Ledins Grus AB arbetar med ambulerande krossverk i Mellansverige inom entreprenadbranschen. Vi
ar certifierade enligt ISO 9001, ISO 14001 och ISO 45001. Korrekt utfort arbete dr grunden for vér
marknadsforing. Vi arbetar med att na upp till vara kunders krav, samt utifran vara egna resurser och
forutséttningar arbeta med:

Att utfora véra tjanster rétt fran borjan och i rétt tid.
Att bedriva ett aktivt arbete for att minska och forebygga fororeningar som vart arbete orsakar.
Att kontinuerligt arbeta med sténdiga forbattringar i var verksambhet.

Att verka for en god arbetsmilj6é samt forebygga risker for ohilsa eller olycksfall. Det skall
vara en rak och 6ppen kontakt mellan ledningen och de anstéllda.

Att var personal skall vara alkohol- och drogfti.

Att mobilanvéndning ej &r tillaten under framférande av fordon, det ska ske under sékra
former. Ej arbetsrelaterad anvindning ska ske pa raster och pauser.

Att var personal skall besitta hdg kompetens inom sitt omradde och genom utbildningar bevara
och skapa ny kunskap.

Att efterleva géllande lagar, andra samhéllskrav samt med vara kunders dverenskomna krav.

Att arbeta 1 en séker arbetsmiljo dér véar personal skall trivas och kdnna sig trygga.
Arbetsmiljoarbetet bedrivs systematiskt i samverkan mellan arbetsgivare och arbetstagarna.

Att arbeta aktivt for att uppna de mal som foretaget har satt upp.

Att inte sprida bilder och information i sociala medier som kan péaverka foretaget negativt.

Det ar samtliga medarbetares gemensamma uppgift att forverkliga var policy. Vart syfte med policyn
ar att bevara och forstdrka vér position som ett konkurrenskraftigt och framgangsrikt transport- och
entreprenadforetag.
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